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PROGRAMME
DEFINIR UN CADRE DE CLASSE EFFICACE
(Mixte)
ANIME PAR :

Mme Emmanuelle DUCASSE

Formatrice et facilitatrice d'interventions en psychologie positive appliquée
a I'éducation et au management. Formée a la Discipline Positive pour
parents et dans la classe.

PUBLIC :
Enseignants, conseillers pédagogiques, acteurs de I'éducation

NOMBRE DE PARTICIPANTS :
6-15

OBJECTIF GENERAL :
Favoriser un climat scolaire propice a I'apprentissage en définissant un cadre sécurisant et
respectueux

OBJECTIFS OPERATIONNELS
A la fin de la formation, les participants seront capables de:
e Encourager le développement des compétences psychosociales
e Améliorer la relation avec les éléves
e Utiliser des outils concrets pour accompagner les éléves avec fermeté et bienveillance

PREREQUIS :
Aucun

CONTENU DU PROGRAMMIE :
Les études sont unanimes: un enfant apprend mieux lorsqu'il se sent mieux!

La démarche et les outils de Discipline Positive fondés par Jane Nelsen constituent une pédagogie par
I'encouragement a la fois ferme et bienveillante. L'encouragement, le sentiment d'appartenance, la
certitude de contribuer et d'étre connecté aux autres permettent a I'enfant de s'engager au mieux
dans ses apprentissages académiques et sociaux.

La Discipline Positive propose, de facon tres pragmatique, un ensemble d'outils ainsi qu'une méthode
permettant de développer chez I'enfant:

e L'autodiscipline

e Laresponsabilisation

* la capacité a rechercher des solutions

¢ La confiance en soi

¢ Une communication efficace basée sur le respect mutuel

e Lacoopération

Entreprendre, coopérer. Vivez 'expérience !
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Au menu de la journée:
e Accueil et inclusion du groupe
e Les origines de la Discipline Positive et ses fondements
e Les principes clés de la Discipline Positive
e Des activités de Discipline Positive a expérimenter et des outils a découvrir pour les utiliser
en classe avec les éléves
e Synthese et cl6ture de la journée

METHODES PEDAGOGIQUES :

Formation en groupe de 6 a 15 personnes

Eclairages scientifiques, expérimentation d'outils, jeux de roles, échanges en petits groupes, partage
d'expériences en milieu professionnel et approche ludique (jeux, quiz, etc.) pour s'enrichir et
s'inspirer !

Bibliographie et padlet avec les ressources clés, partagés en fin de formation pour aller plus loin

MODALITES D’EVALUATION / CERTIFICATION FINALE :
Evaluation des acquis avant/aprés formation ; Questionnaire de satisfaction systématique en fin de
journée a compléter par les participants

DUREE : 1 date - 7 heures

LIEUX DES SESSIONS :
a définir avec le client (en présentiel ou a distance selon les besoins)

ACCESSIBILITE :

Cette formation est accessible a tous. Nous nous adaptons.

Personne en situation de handicap : Merci de nous contacter pour que nous puissions prendre en
compte vos besoins particuliers.

coU0T:
Intra : A partir de 1 000,00 €
Inter : Nous consulter

Entreprendre, coopérer. Vivez 'expérience !
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