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PROGRAMME
REALISER UN ENTRETIEN PROFESSIONNEL
(Présentiel)
ANIME PAR :

Mme Delphine RAZUREL
Expert en management et conseil en gestion de carriere - transition
professionnelle

PUBLIC :

Manager

RH

Encadrant de Manager

NOMBRE DE PARTICIPANTS :
3-10

OBJECTIF GENERAL :
Comprendre les enjeux RH dans la réalisation d'un entretien Professionnel

OBIJECTIFS OPERATIONNELS

e S'approprier la méthodologie de réalisation d'un entretien professionnel

e Développer les compétences de manager développeur

e Comprendre les enjeux de réaliser ce type d'entretien pour :
- définir un plan de formation de ses collaborateurs, salariés, afin de satisfaire leur besoin et attentes
vis a vis de leur employeurs.

- Identifier le climat social de I'entreprise
- Faire monter en compétences ses équipes

- Participer a leur fidélité et employabilité.

PREREQUIS :

- Connaissance des techniques en matiere d'entretien

- Avoir des connaissances de base en gestion des ressources humaines : processus de recrutement,
les différents type d'entretien dont celui sur |'évaluation des performances, la gestion de carriére

CONTENU DU PROGRAMMIE :
e Point sur l'aspect législatif de I'EDP avec I'application de la loi travail du 5 septembre 2018
e Dans quel cadre réaliser un entretien Professionnel
e Les objectifs d'un EDP
e Les étapes d'un entretien professionnel
e Les bénéfices pour 'entreprise, pour le collaborateur et pour le manager de réaliser un EDP
e La posture du Manager lors de la réalisation d'un EDP

METHODES PEDAGOGIQUES :

Entreprendre, coopérer. Vivez 'expérience !
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e En présentiel

e Méthode active : échange sur les notions avec les participants / brainstorming
e Contenu descendant

e Exercice de jeu de rble

MODALITES D’EVALUATION / CERTIFICATION FINALE :
QCM
Mini Etude de cas

DUREE : 1 date - 4 heures
LIEUX DES SESSIONS :

ACCESSIBILITE :

Cette formation est ouverte a toutes et a tous. Nous nous adaptons.

Personne en situation de handicap : Merci de nous contacter pour que nous puissions prendre en
compte vos besoins particuliers.

coOT:
Intra : 300,00 €
Inter : Nous consulter

Entreprendre, coopérer. Vivez 'expérience !
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