Laurence D'ALES DE CORBET

laurence.dales@assert-management.fr

PROGRAMME
PREPARER SON INSTALLATION AVEC SES ASSOCIES
(Mixte)

ANIME PAR :

Mme Laurence D'ALES DE CORBET

d'Ales Laurence, consultante formatrice et facilitatrice, spécialiste des
relations

interpersonnelles, de la communication et du management opérationnel,
ingénieure en agriculture

PUBLIC :
Futurs associés de sociétés agricoles

NOMBRE DE PARTICIPANTS :
3-10

OBJECTIF GENERAL :

Lors de cette journée, les futurs associés apprennent a mieux se connaitre, en établissant une
communication de qualité. lls prennent le temps d'aborder tous les sujets pour poser des fondations
solides a leur association, et définissent leur mode de communication. A l'issue de la journée, ils ont
les moyens de communication nécessaires pour faire perdurer leur société dans de bonnes
conditions.

OBJECTIFS OPERATIONNELS
Etre capable de définir son projet et de le mettre en phase avec celui de ses associés
Savoir communiquer efficacement avec ses associés

PREREQUIS :
Aucun

CONTENU DU PROGRAMME :

Distanciel en amont de la journée

1. connaissance de soi : notions d'analyse transactionnelle (drivers) et capacité a dire non
2. Prendre le temps de réfléchir a ses motivations profondes pour s'installer en société

Journée en présentiel
1. La connaissance de soi : explications des résultats des tests effectués a distance - test des drivers,
capacité a dire non
2. Préparation du reglement intérieur
* Mise en commun des réponses au quizz sur les motivations
* Les objectifs : apports théoriques puis recherche individuelle et mise en commun entre associés
* La répartition du travail et des responsabilités : apports théoriques puis recherche individuelle et
mise en commun entre associés
3. Trois leviers pour une bonne communication
* ler levier : I'écoute active - les pieges de la communication, le cadre de référence et les a priori -
questionner, qualifier et reformuler - apports théoriques, jeux et jeux de roles
* 2nd levier : communiquer avec assertivité - Définition de I'assertivité - La communication de
I'assertif : ce qu'il faut privilégier et exemples
Entreprendre, coopérer. Vivez 'expérience !
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* 3éme levier : savoir dire non — Pourquoi et comment

* En résumé, pour bien comprendre ses associés

* Pour bien se faire comprendre de ses associés

4. La gestion des conflits : ce qui favorise I'émergence des conflits - Mener un entretien de reglement
de conflit : technique a maitriser

5. Compléter le reglement intérieur de sa future société

METHODES PEDAGOGIQUES :

Module en distanciel : test et quizz sur une plateforme a distance, a réaliser en amont de la
formation

Module en présentiel : apports théoriques, ludopédagogie, grilles de réflexion, échanges entre pairs
Moyens et supports pédagogiques : Tests, jeux pour la partie de ludopédagogie, livrable a I'issue de
la formation comprenant les notions essentielles, grilles de répartition du travail et des
responsabilités, utilisables a tous les stades de vie de la société

MODALITES D’EVALUATION / CERTIFICATION FINALE :
Evaluation par observation de la consultante, travaux des stagiaires

DUREE : 3 dates - 7 heures

LIEUX DES SESSIONS :
Rhoéne, Loire, Isére, Ain, Allier, Dréme

ACCESSIBILITE :

Cette formation est ouverte a toutes et a tous. Nous nous adaptons.

Personne en situation de handicap : Merci de nous contacter pour que nous puissions prendre en
compte vos besoins particuliers.

coUT:
Intra : Nous consulter
Inter : A partir de 300,00 € par participant

Entreprendre, coopérer. Vivez 'expérience !
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